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	序号
	招聘
单位
	岗位名称
	岗位人数
	专业要求
	年龄要求
	学历要求
	职称/职业资格
	工作经历要求
	资质、经验、技能
要求
	考核方式
	备注

	1
	湖南地科院规划设计有限公司
	专业技术1
	1
	城市规划
	45周岁以下
	本科及以上学历
	注册城乡规划师
	要求从事过国土空间规划、城市规划、详细规划等各类规划编制工作经验
	能熟练使用常用地理信息系统软件
	半结构化面试
	技术管理岗

	2
	
	专业技术2
	1
	测绘工程
	45周岁以下
	本科及以上学历
	高级工程师及以上职称
	具有5年及以上测绘质检工作经验
	能熟练操作测绘仪器设备，能熟练使用常用地理信息系统软件
	半结构化面试
	技术管理岗

	3
	
	专业技术3
	1
	森林培育
	45周岁以下
	研究生及以上学历
	中级工程师及以上职称
	要求从事过自然资源、国土各类规划编制工作经验
	能熟练使用常用地理信息系统软件
	半结构化面试
	技术管理岗

	4
	
	专业技术4
	2
	秘书学、会计学
	45周岁以下
	本科及以上学历
	中级会计师及以上职称
	具有5年及以上主管会计或财务经理岗位工作经验,具备投资可行性分析和风险控制或审计工作经验
	有较强的语言文字表达能力，能熟练使用财务软件
	半结构化面试
	技术管理岗

	5
	
	专业技术5
	1
	地理学
	40周岁以下
	研究生及以上学历
	中级工程师及以上职称
	具有矿山地质环境生态修复治理、全域土地综合整治等工作经验
	能熟练使用常用地理信息系统软件
	半结构化面试
	技术管理岗

	6
	
	专业技术6
	1
	水利工程
	40周岁以下
	本科及以上学历
	
	具有1年及以上水利工程设计等相关工作经验
	能熟练使用常用地理信息系统软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	7
	
	专业技术7
	1
	会计学
	40周岁以下
	本科及以上学历
	会计从业资格证
	具有5年及以上数理统计工作经验
	有较强的语言文字表达能力、文字编辑和电脑操作能力
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	8
	
	专业技术8
	1
	电气工程及其自动化
	40周岁以下
	本科及以上学历
	
	具有3年及以上相关工作经验
	有较强的语言文字表达能力、文字编辑和电脑操作能力
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	9
	
	专业技术9
	1
	工商管理
	40周岁以下
	本科及以上学历
	
	具有相关工作经验
	能熟练使用常用相关专业软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	10
	
	专业技术10
	1
	金融、会计专业
	40周岁以下
	本科及以上学历
	
	具有财务审计等相关工作经验
	能熟练使用常用相关专业软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	11
	
	专业技术11
	1
	设计专业
	40周岁以下
	本科及以上学历
	
	具有相关工作经验
	能熟练使用常用相关专业软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	12
	
	专业技术12
	1
	财务会计
	40周岁以下
	大专及以上学历
	初级会计师及以上职称
	具有5年及以上会计或财务岗位工作经验
	熟练使用财务软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	13
	
	专业技术13
	1
	风景园林
	40周岁以下
	大专及以上学历
	
	具有园林规划设计等相关工作经验
	能熟练使用常用相关专业软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗

	14
	
	专业技术14
	1
	环境地质工程技术
	40周岁以下
	大专及以上学历
	
	具有3年及以上相关工作经验
	能熟练使用常用地理信息系统软件
	笔试+半结构化面试
	技术员岗



